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D R E I  M O N A T I G E S  P R O G R A M M ;  7  W O R K S H O P S

Z I E LGRUPPE
Für MitarbeiterInnen kleiner und mittlerer Unternehmen, GeschäftsführerInnen

von EPUs und Selbstständige, die bereits eigene Ideen für die nachhaltige und

soziale Entwicklung des eigenen Betriebs haben und diese ausarbeiten möchten. 

I NHALT

Format

In sieben Workshops arbeiten Mitarbeitende verschiedener Betriebe daran, eine eigene

Idee zu konzeptionieren, die sich im Unternehmen implentieren ließe. In Modulen

analysieren sie in kleinen Teams ihre Zielgruppen, die Markt- und Finanzierungsfähigkeit,

die technische Machbarkeit und entwickeln ein stimmiges Konzept, das sie anschließend

ihren Arbeitgebern präsentieren können. Interaktiv gestaltet, befähigt der Austausch und

der Input der Workshops die Teilnehmenden zur aktiven Mitgestaltung ihres Unternehmens. 

Ziele
Durch das Programm bieten Mitarbeitende ihrem Unternehmen neue Ideen, die

bereits konzeptionell durchdacht sind. Der Prozess befähigt Mitarbeitende,

stärkt die Bindung zum Unternehmen, bildet Mitarbeitende im Bereich

Entrepreneurship und Nachhaltigkeit fort und schafft neue Blickwinkel im

Unternehmen. 

An den Programmen nehmen Mitarbeitende verschiedener Betriebe teil. Die sieben

Module strecken sich über drei Monate und dauern jeweils etwa drei-vier Stunden.

Alternativ besteht auch die Möglichkeit an dem Entrepreneurship Programm SETup

Change teilzunehmen, bei dem Mitarbeitende gemeinsam mit Entrepreneurs an ihren

Ideen arbeiten. 
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